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I.C. R. CALDERISI-VILLA DI BRIANO
Prot. 0001112 del 07/02/2020
06-10 (Uscita)

Determina a contrarre per I'affidamento diretto del servizio di Medico Competente per un periodo di
12 mesi (ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a del D. Lgs. 50/2016)
CIG: ZC52BF3AF6

Visto

Considerato

Vista

Vista

Visto

Visto

Premesso

Verificato

Visto

Considerato

Considerato

Visto

Visto

Visto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I'art. 18 comma 1, lett. A del D. Lgs n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi
del datore lavoro, quello di nominare il medico competente per I'effettuazione
della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto stesso;

che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo
Istituto, si rende necessario procedere all’individuazione del medico competente
per il servizio di sorveglianza sanitaria;

la Legge 7 agosto 1990 n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi' e ss.mm.ii.;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente "Delega al governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii;

che ai sensi dell'art. 38 del D. Lgs 81/2008 per svolgere le funzioni di medico
competente € necessario possedere i titoli indicati nello stesso provvedimento;
che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura in
possesso di specifiche competenze che consentono di assumere 1’incarico di
medico competente;

il Decreto n. 129 del 28/08/2018, concernente "Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi dell'art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";
in particolare 1’art. 44 del  D.I. 129/2018 “funzioni
dirigente scolastico nell attivita negoziale”;

in particolare 1’art. 4, c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “con
I'approvazione del programma annuale si intendono autorizzati I'accertamento
delle entrate e I'impegno delle spese ivi previste”;

il POF- triennale 2019-22, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 181
nella seduta del 21/12/2018, come modificato per 1’annualita 2019-20, con
delibera n. 248 del 30/10/2018 e n. 7 del 11/12/2019;

il D. Lgs n. 50 del 18 aprile 2016 “ Nuovo Codice degli appalti” come modificato
dal D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56;

che I’art.32 del D.Lgs. n.50/2016 prevede che la stipulazione del contratto debba
essere preceduta da apposita decretazione o determinazione del Responsabile del
procedimento di contrarre, individuando in modo semplificato gli elementi
essenziali del contratto e le ragioni di scelta degli operatori economici e delle

e poteri del
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offerte;

Tenuto Conto che i suddetti interventi per entita e tipologia sono riconducibili alla fattispecie di
cui al comma 2, lett.a) dell’art.36 del D. Lgs. 50/2016 e, quindi, mediante
affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o piu operatori
economici;

Constatata I'assenza di convenzioni CONSIP attive per l'acquisto della fornitura che si
intende acquisire (Prot. n. 1102 del 07/02/2020);

Evidenziato  che il contratto sara sottoposto a condizione risolutiva nel caso di sopravvenuta
attivazione di una convenzione Consip nel settore oggetto di gara;

Visto il Regolamento acquisti approvato dal C. d I con deliberan. 16 del 15/01/2020;

Vista la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 14 del 15/01/2020, di approvazione del
Programma Annuale Esercizio finanziario 2020;

Rilevato che I'importo della spesa rimane al di sotto di quello di competenza del Consiglio

di Istituto previsto dall'art. 45 del Decreto n. 129 del 28/08/2019 ed é pertanto
inferiore ad € 10.000,00;

Ritenuto indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

Preso Atto dell’offerta di € 700,00 omnicomprensivo presentata da IMC CONSUL SAS DI
SASSO RAFFAELE & C., P.1.03354370615 con sede legale in Aversa in via
Paolo Riverso n. 196 assunta a prot. n. 728 del 24/01/2020;

Tenuto Conto che la Stazione Appaltante, ai sensi di quanto previsto dalle Linee Guida n. 4:

= espletera, prima della stipula del contratto, le seguenti verifiche volte ad
accertarne il possesso dei requisiti di moralita:
o 1) consultazione del casellario ANAC (prot. 1105 del 07/02/2020);
o i) verifica del documento unico di regolarita contributiva (DURC)
- (prot. 1104 del 07/02/2020).
Resta inteso che il contratto sara stipulato solo in caso di esito positivo delle
suddette verifiche;
= per i restanti requisiti di moralita, procedera alla stipula del contratto sulla
base di un’apposita autodichiarazione resa dall’operatore economico ai
sensi e per gli effetti del Decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000 n. 445, dalla quale risulti il possesso dei requisiti di
carattere generale di cui all’articolo 80 del D.Lgs. 50/2016;
= inserira nel contratto che sara stipulato con I’aggiudicatario specifiche
clausole che prevedano, in caso di successivo accertamento del difetto del
possesso dei requisiti prescritti:
la risoluzione del contratto medesimo stesso ed il pagamento in tal caso del
corrispettivo pattuito solo con riferimento alle prestazioni gia eseguite e nei limiti
dell’utilita ricevuta;

Vista la copertura finanziaria per la predetta spesa in bilancio;

Considerato  che si ritiene di procedere tramite affidamento diretto ad incaricare per codesta
prestazione il medesimo professionista per ragioni di continuita legata al costante
monitoraggio dello stato di salute dei dipendenti e dei rischi connessi al
mutamento delle condizioni di lavoro;

Determina
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Art. 1- Premesse
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art.2 — Oggetto
Di aggiudicare, mediante procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art.36 comma 2, lett.a) del
D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016, I’incarico di medico competente, per I'adempimento degli obblighi
previsti dal D.Lgs n° 81/2008, nella persona del dott. Sasso Raffaele in qualita di legale
rappresentante della ditta IMC CONSUL SAS DI SASSO RAFFAELE & C., P.1.03354370615 con
sede legale in Aversa, in via Paolo Riverso n. 196

Art.3 -Importo
L’importo da corrispondere alla ditta IMC CONSUL SAS DI SASSO RAFFAELE & C. per
I’espletamento dell’incarico di Medico competente e¢ pari a € 700,00 (settecentoeuro/00)
omnicomprensivo.

Art.4 —Durata
Il servizio avra durata annuale a partire dalla data di sottoscrizione del contratto.

Art.5 — Impegno di spesa
Di impegnare la spesa di € 700,00 (settecentoeuro/00) in conto competenza del programma annuale
per I’esercizio finanziario 2020 sulla scheda di Progetto/Attivita A01/2 tipo/Conto/Sottoconto
03/02/03, relativamente al corrispettivo per la fornitura del servizio di Medico competente predetto,
dando atto che la somma verra formalmente impegnata con la sottoscrizione dell’impegno
contrattuale assunto per un periodo di 12 mesi.

Art.6 — Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 e dell’art. 5 della L. 241/1990, € nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico del Istituto Comprensivo  “Sac. R. Calderisi”, prof.ssa
Emelde Melucci.

Art.7 — Responsabile della procedura amministrativa
Di assegnare il presente provvedimento al Direttore SGA per la regolare esecuzione e quale
responsabile della procedura amministrativa ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241.

Art.8 — Pubblicita
La presente determina sara pubblicata nella sezione “Amministrazione trasparente”, sotto la sezione
“Bandi di gara e contratti”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Emelde Melucci

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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